
 
 

 

Renovabis ist die Solidaritätsaktion der katholischen Kirche in Deutschland mit den Menschen in 

Mittel-, Ost- und Südosteuropa. Wir unterstützen kirchlich-pastorale, soziale und bildungsbezogene 

Projekte in 29 ehemals kommunistischen Ländern und setzen uns ein für Begegnung, Dialog und 

Partnerschaft zwischen Ost und West. Unsere Geschäftsstelle befindet sich in Freising. 

 

Wir suchen 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit (100 %) 

einen Referenten / eine Referentin (m/w/d) für den Bereich „Dialog und Bildung“ 

 

Ihre Aufgabe: 

Ihr Aufgabengebiet umfasst die verantwortliche inhaltliche Vorbereitung und Organisation der 

jährlich stattfindenden Internationalen Kongresse Renovabis und die Betreuung der Zeitschrift „Ost-

West. Europäische Perspektiven“. Zudem wirken Sie mit bei der Bearbeitung von Projektanträgen für 

länderübergreifende Dialogprojekte und begleiten die Erstellung von Publikationen im 

Bildungsbereich. Sie arbeiten in einem Team und kooperieren mit anderen Abteilungen, um der 

Dialog- und Bildungsarbeit von Renovabis neue Akzente zu geben. 

 

Ihr Profil: 

Sie haben ein Hochschulstudium der Geschichts-, Sozial- oder Kulturwissenschaften mit einem 

Schwerpunkt auf Osteuropa absolviert und bringen Kenntnisse zu Ländern des östlichen Europas mit, 

gerne durch längere Auslandsaufenthalte. Sie verfügen über konzeptionelle und organisatorische 

Fähigkeiten sowie zeitliche Flexibilität, arbeiten zielorientiert und mit viel Eigeninitiative. Zudem 

zeichnen Sie sich aus durch neue Ideen, soziale Kompetenz und Teamfähigkeit. Sie beherrschen die 

Anwendungen des MS-Office sicher. Englischkenntnisse in Wort und Schrift werden erwartet, 

zusätzliche Kenntnisse einer Sprache aus dem Länderbereich von Renovabis sind von Vorteil. Wir 

erwarten die Bereitschaft für Dienstreisen und die Übereinstimmung mit den Werten und Zielen der 

katholischen Kirche. 

 

Unser Angebot: 

Wir bieten Ihnen die Mitarbeit in einem motivierten Team und ein abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum. Überdies ermöglichen 

wir eine flexible und familienfreundliche Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit 

bzw. durch Homeoffice. Anstellung und Vergütung erfolgen nach ABD, den arbeitsvertragsrechtlichen 

Regelungen der bayerischen (Erz-)Diözesen, die sich am TVÖD orientieren, inklusive aller für den 

öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge und Jahressonder- 

zahlung. 

 

 

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse etc.) schicken Sie 

bitte bis 02.04.2024 per E-Mail an dw@renovabis.de. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr 

Wilkowski (Telefon: 08161/5309-28; E-Mail: dw@renovabis.de; www.renovabis.de) gerne zur 

Verfügung. 


